
� OFFRE D’EMPLOI | Avocat (e) – Droit général 

��� SRAADD / Trois-Rivières (déplacements possibles en Mauricie et au Centre-du-Québec) 

����� Temps plein – 35 h/semaine 

������������ Entrée en fonction : Poste à pourvoir immédiatement 

La SRAADD – Solidarité régionale d’aide et d’accompagnement pour la défense des 

droits en santé mentale est à la recherche d’un(e) avocat (e) pour se joindre à son 

équipe. 

���� Notre mission 

Promouvoir, protéger et défendre les droits des personnes vivant ou ayant vécu des 

enjeux en santé mentale, dans une approche humaine, respectueuse et engagée. 

�� Votre rôle 

En tant qu’avocat(e) en droit général, vous pratiquerez dans divers domaines du droit 

(civil, familial, administratif, etc.) en fonction des besoins de la clientèle. Vous serez 

responsable de l’ensemble du traitement des dossiers, de la première consultation jusqu’à 

la représentation devant les tribunaux. 

���� Principales responsabilités 

• Offrir des consultations juridiques dans plusieurs domaines du droit. 

• Rédiger des avis juridiques, contrats, procédures, mises en demeure, etc. 

• Représenter les clients devant les tribunaux civils, administratifs ou autres. 

• Accompagner et conseiller une clientèle vulnérable. 

• Maintenir une relation professionnelle respectueuse, éthique et humaine avec la 

clientèle. 

 

 



��� Profil recherché 

• Baccalauréat en droit. 

• Membre en règle du Barreau du Québec. 

• Excellentes compétences rédactionnelles, relationnelles et d’analyse. 

• Autonomie professionnelle (aucun soutien d’adjoint juridique). 

• Capacité à vulgariser le droit pour différents publics. 

• Intérêt pour le travail communautaire et la clientèle en santé mentale. 

• Sens de l’éthique, de la confidentialité et de l’écoute. 

• Capacité à gérer plusieurs dossiers simultanément. 

• Maîtrise du français oral et écrit. 

 

���� Conditions de travail 

• Poste permanent – 35 h/semaine. 

• Salaire à discuter. 

• Poste en présentiel au bureau de Trois-Rivières. 

• Rémunération de base accompagnée d’une bonification liée aux mandats d’aide 

juridique. 

• Kilométrage remboursé. 

• Stationnement gratuit. 

• Régime de retraite. 

• Conditions de congés avantageuses. 

• Fermeture rémunérée pendant le congé des fêtes. 

• Vendredis après-midi d’été libres et payés. 

• Milieu de travail humain et axé sur les valeurs sociales. 

• Accès à plusieurs commodités sur place (cantine, traiteur, gym) 

������ Pour postuler 

Veuillez faire parvenir votre CV ainsi qu’une lettre de motivation à : 

���� marieandree.fortin@sraadd.com 

Seules les personnes sélectionnées seront contactées pour les entrevues. 

Références sur demande. 


